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Überblick

� Warum GenderAlp! ?

� Schwerpunkte und Zusammenhänge
Gender Planning: Gender Budgeting: GM-
Implementierung

� Gender Budgeting in Verwaltungen: 
Ergebnisse aus anderen Ländern
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Facts & Figures

EU-Programm: Interreg IIIB Alpenraum
Laufzeit: 2005 -2007
Budget: € 2,3 Mio. - 50% EFRE Fonds, 50% Partner
Städte und Regionen
PartnerInnen: 12 Städte und Regionen aus 
Österreich, Italien, Deutschland, Frankreich,    
Slowenien + 12 weitere mit Observer Status

Ziele:
konkrete Werkzeuge für gender planning & gender 
budgeting für EntscheidungsträgerInnen 
Netzwerk der Verwaltungen zum Austausch von 
Erfahrungen und von best-practice Beispielen zu 
GM, Gender Budgeting und Gender Planning
Kommunikation der Ergebnisse
Durchführung von  regionalen Projekten 

Leadpartner: Land Salzburg

Leadpartner-Konsortium:
Büro für Frauenfragen und 
Chancengleichheit 
Raumplanung 
Wirtschaft / Tourismus / 
Energie 
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Gender Mainstreaming & G Budgeting & VW

� Als Frauenbüro / Gleichstellungsstelle immer am Ende der 
Wirkungskette –Verantwortung für die Wirkung
in die Sektorpolitiken und in die 
Verwaltungsabteilungen tragen

� Erfahrungen als GM Expertin in 
Programm-Begleitausschüssen 

� Erfahrungen in Personalauswahl 
(GM als Wirkungsinstrument)
und im New Public Management

� Strukturfonds wirken in Bereichen mit  hoher Relevanz für den 
Lebensalltag von Frauen und Männern. 
Hier entfaltet Chancengleichheitspolitik besonders große 
Wirkung: denn 44% des EU-Budgets 2007 – 2013  werden in 
„Wettbewerbsfähigkeit & Kohäsion“ (= € 382 Mio.)
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GenderAlp! Themen und deren Zusammenspiel

GM-Implementierung 
in Verwaltung / Politik

• Chancengleichheit als 
Querschnitt

• Wirkungsorientierte     
Verwaltung  

• Politik-Beratung
• Personalentwicklung
zu Genderkompetenz

• Pilotprojekte in die Linie      
übernehmen  

32 Umsetzungsprojekte: von Verwaltung für Verwaltung

Gender Planning

Wirtschaftsstandorte, 
Verkehrserschließung
Standortwahl 
Management 

Entscheidungsfindung   
und Beteiligungs-
prozesse

Zielgruppen -
Bedürfnis- und 
NutzerInnen Orientierung

Gender Budgeting

wirkungsorientierte 
Budgetplanung

Wirtschafts-, Vereins-
Strukturförderung 

öffentliche Services :
Gesundheit, Bildung, 
Kultur, außerfamiliäre 
Kinderbetreuung

Projekt- und Programm-
umsetzung
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Beispiele für Umsetzung von Pilotprojekten in die Linie …. 

.… in Italien, Deutschland

Aufbau von 2 Personalstellen für Gender Budget Analysen in    
der Kämmerei
Fachfortbildung für die MitarbeiterInnen in den Bereichen 
Unternehmensgründung und beschäftigungspolit. Maßnahmen

Handlungsanleitungen für GM Umsetzung in technischen 
Verwaltungsabteilungen
BürgerInnenhaushalt der Stadt Freiburg 2007 - 2009

Gender Budgeting Netzwerk www.genderbudget.it
Zugriff für alle MitarbeiterInnen in Genua und Ligurien auf 
aktuelle Datengrundlagen und Instrumente zur Umsetzung 
Methodik Gender Budgeting von Genua nach Rom (Ministerien)
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Beispiele für Umsetzung vom Pilotprojekt in die Linie …. 

.… in Österreich

Gender Budgeting Pilotprojekte
Regionalförderprogramme 
Genderkompetenzzentrum der SVAK 

Neuentwicklung von Wirtschaftsstandorten / Industrieparks 
von landespolitischer Bedeutung: NÖ 2010 mit Gender Alp! 
Ergebnissen

Gender Budgeting Analyse – Gesundheit/Sport/Bildung 
Allgemeine Förderrichtlinie für Landesförderungen in OÖ
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Alle Ergebnisse auf 
einen Blick:

� GenderAlp! 
Abschlussbericht 
„Standortfaktor: Mensch“

Bestellung: bff@salzburg.gv.at
oder 0662/8042-4041 

Download unter:
http://www.genderalp.at
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Alle Ergebnisse auf einen Klick: 
www.genderalp.com in der GenderAlp! Toolbox


